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تعليمات المنح والت�سهيلات الدرا�سية
�أولًا: منح الثانوية العامة للطلبة الم�ستجدين :

 �أ - منحة كاملة من ر�سوم ال�ساعات المعتمدة لمن يكون ترتيبه �ضمن الخم�سين الأوائل 
في �شهادة الدرا�سة الثانوية العامة الأردنية بمختلف فروعها ) مازال قبولهم 
قانونياً ( �أو ما يعادلها من ال�شهادات الأجنبية والعربية مثل: )IGCSE و 

...الخ(. والبكالوريا   SAT
% من ر�سوم ال�ساعات المعتمدة للحا�صلين على معدل 90 %  ب - منحة تعادل 50 
فما فوق في الثانوية العامة الأردنية والفل�سطينية وعرب 48 بمختلف فروعها 

) مازال قبولهم قانونياً (.
% من ر�سوم ال�ساعات المعتمدة للحا�صلين على معدل 100 %  جـ - منحة تعادل 50 
فما فوق في الثانوية العامةال�صادرة من دول الخليج العربي ، عدا المملكة العربية 
ال�سعودية فيجب �أن يكون المعدل ح�سب معادلة وزارة التربية والتعليم الأردنية 

% ف�أكتر ) مازال قبولهم قانونياً (.  90
% من ر�سوم ال�ساعات المعتمدة للحا�صلين على معدل ما بين 85 %  د - منحة تعادل 15 
48 بمختلف فروعها     % في الثانوية العامة الأردنية والفل�سطينية وعرب   89.9 و 

) مازال قبولهم قانونياً ( با�ستثناء طلبة كليتي ال�صيدلة والهند�سة.
ثانياً: منح التفوق الأكاديمي في التخ�ص�ص للطلبة الملتحقين في الجامعة :
 تقدم منحة درا�سية مقدراها 100 % من  ر�سوم ال�ساعات المعتمدة للطالب الحا�صل 
% للطالب الحا�صل على معدل تراكمي  % و 50  على معدل تراكمي لا يقل عن 95 
لا يقل عن 90 % �شريطة �أن يكون م�سجلا في الجامعة و�أنهى بنجاح درا�سة 30 �ساعة 
معتمدة في جامعة فيلادلفيا ولا تحت�سب من �ضمنها المواد الا�ستدراكية و�أن يكون 
م�سجلًا للحد الأدنى من العبء الدرا�سي وفق تعليمات منح درجة البكالوريو�س و�ألّا 

يكون قد �صدر بحقه �أي عقوبة ت�أديبية في ذلك العام من درجة �إنذار ف�أكثر.
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ثالثاً: منح الأ�شقاء :
% من قيمة ر�سوم ال�ساعات المعتمدة في كل ف�صل درا�سي لكل من �أ. تقدم منحة تعادل 15 

1. الأ�شقاء المقبولين والم�سجلين الدار�سين.   
2. الابن والاب المقبولين والم�سجلين الدار�سين.

3. الزوج وزوجته المقبولين والم�سجلين والدار�سين.
% من ر�سوم ال�ساعات المعتمدة. ب. تقدم منحة لل�شقيق الثالث قيمتها 25 

% من ر�سوم ال�ساعات المعتمدة . ج. تقدم منحة لل�شقيق الرابع فما فوق قيمتها 50 
ملاحظات هامة : 

1- تمنح المنحة في المرة الأولى  �إذا كانوا جميع الا�شقاء على مقاعد الدرا�سة وم�سجلين لنف�س الف�صل .
2- تبقى المنحة �سارية ماداموا جميعاً على مقاعد الدرا�سة �أو �إذا تخرّج �أحدهم من الجامعة 

. % و�أن لايقل المعدل التراكمي للطالب عن 60 
3-  منح الا�شقاء تمنح للطالب المنتظم والم�سجل لنيل درجة البكالوريو�س فقط . 

رابعاً: منح �أع�ضاء المجال�س الأكاديمية:
تقدم منحة درا�سية واحدة �سنوياً مقدارها )20%( من قيمة ر�سوم ال�ساعات المعتمدة 
لطالب مر�شح من قبل �أع�ضاء مجل�س الأمناء والم�ؤ�س�سين وممثلي المجتمع المحلي في 
تقديم  الأمناء  مجل�س  مع  بالتن�سيق  الجامعة  ولرئي�س  الجامعةالمختلفة،  مجال�س 
بع�ض المنح ح�سب ما تقت�ضيه الم�صلحة العامة للجامعة. وفي جميع الأحوال لا يجوز 
يعادلها  ما  �أو  العامة  الثانوية  �شهادةالدرا�سة  % في   60 عن  الطالب  يقل معدل  �أن 
وي�شترط لا�ستمرار المنحة ان لايقل المعدل التراكمي في كل ف�صل درا�سي عن %60 .

خام�ساً:  منح �أبناء العاملين في الجامعة:
%من قيمة ر�سوم ال�ساعات المعتمدة لأبناء العاملين في  . تقدم منحة درا�سية بواقع50   1
% في كل ف�صل درا�سي، وفي  الجامعة، على �أن لا يقل معدل الطالب التراكمي عن 65 

حال ح�صول الطالب على تقدير ممتاز تر�صد باقي ر�سومه لذلك الف�صل.
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�أ�صولي بعد خدمة ما لا يقل عن ع�شر �سنوات  منح العاملين المنتهية خدمتهم ب�شكل   .  2
%  لمن  % من ر�سوم ال�ساعات المعتمدة و 15  لأبنائهم الملتحقين بالجامعة قدرها 20 
�أن لايقل  وي�شترط لا�ستمرار الخ�صم  �سنوات  الع�شر  ب�شهرين عن  اقل  كانت خدمتهم 

.% المعدل التراكمي عن 65 
العاملين من  و�أبناء الأخوة والأخوات والحفيد فقط)�أقارب  منح الأخوة والأخوات   .  3

% من ر�سوم ال�ساعات المعتمدة . الدرجة الثانية ( خ�صم 10 
�ساد�ساً:  منح التفوق الريا�ضي والثقافي:

% من ر�سوم ال�ساعات المعتمدة  �أ- تقدم خم�س منح درا�سية في كل ف�صل مقدارها 20 
وفقاً  ثقافياً  للمتفوقين  �أخرى  وخم�س  ريا�ضياً  المتفوقون  الطلبة  عليها  يت�سابق 
ان لايقل  المنحة  وي�شترط لا�ستمرار  الغاية  لهذه  الجامعة  ت�ضعها  التي  للأ�س�س 

المعدل التراكمي في كل ف�صل درا�سي عن %60 .
ب - تقدم ع�شر منح درا�سية كل عام مقدارها 50% من ر�سوم ال�ساعات المعتمدة يت�سابق عليها 
لاعبي المنتخب الوطني �أو الاولمبي �أو الأردني المدر�سي �أو نوادي الدرجة الأولى �أو الممتازة  

وي�شترط لا�ستمرار المنحة ان لايقل المعدل التراكمي في كل ف�صل درا�سي عن %60 . 
�سابعاً:منح �أبناء ر�ؤ�ساء الجامعات الأردنية:

لكامل  م�ساوية  العاملين  الأردنية  الجامعات  ر�ؤ�ساء  لأبناء  درا�سية  منح  تخ�ص�ص 
ر�سوم ال�ساعات المعتمدة في الجامعة.

ثامناً:منح المجتمع المحلي:
منح ع�شرة من �أبناء القرى المحيطة بالجامعة )الرمان، الم�صطبة، مر�صع، �سلحوب، وتلعة الرز( خ�صماً 

% ف�أكثر. % من ر�سوم ال�ساعات المعتمدة على �أن يكون معدلهم في الثانوية العامة 70  قدره 10 
تا�سعاً:منح �أبناء منت�سبي النقابات المهنية : 

%( من قيمة ر�سوم ال�ساعات المعتمدة لأبناء منت�سبي  �أ - تقدم منحة درا�سية بواقع )20 
النقابات المهنية وفقاً لل�شروط التالية : 
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1. �أن يكون طالباً م�ستجداً .       2. �أن لايقل معدل الطالب عن 70 % في الثانوية العامة الأردنية.
�أن لايكون قد ح�صل على منحة �أخرى من الجامعة ولا تجمع المنحة مع منحة �آخرى   .3

لنف�س الطالب با�ستثناء منح التفوق الأكاديمي �أثناء درا�سته في الجامعة 
      وي�شترط لا�ستمرار المنحة 

. %  1. �أن لايقل معدله التراكمي في الجامعة عن 60 
 2. �أن لايح�صل الطالب على اي انذار �أكاديمي �أو ت�أديبي وبخلاف ذلك توقف المنحة 

نقابة  لأع�ضاء  المعتمدة  ال�ساعات  ر�سوم  قيمة  من   %  20 بواقع  درا�سية  منحة  تقدم   - ب 
المعلمين الراغبين في الالتحاق ببرامج الماج�ستير .

ملاحظة - النقابات المهنية التي ي�شملها الخ�صم : 
نقابة ال�صيادلة   نقابة �أطباء الا�سنان 5.  نقابة المهند�سين   4.  1.نقابة الاطباء  2. نقابة المحامين  3. 
نقابة   .9 نقابة الجيولوجيين    .8 الممر�ضين والممر�ضات   نقابة   .7 الزراعيين   المهند�سين  نقابة   .6
نقابة   .13 نقابة المعلمين     .12 نقابة المقاولين   .11 نقابة ال�صحفيين    .10 الأطباء البيطريين  

رابطة الكتاب  15. جمعية المحا�سبين القانونيين   الفنانين  14. 
عا�شراَ : لا يجوز لأي طالب �أن يجمع في الوقت نف�سه بين منحتين �أو �أكثر مما ذكر 

�سابقاً �إلا في حالات التفوق الأكاديمي �أثناء درا�سته في الجامعة.
حادي ع�شر: لا ي�ستفيد طلبة الفترة الم�سائية �إلا من منح التفوق الأكاديمي �أثناء درا�ستهم في الجامعة.
ثاني ع�شر: ي�شترط في ا�ستمرار المنح المذكورة �أعلاه ح�صول الطالب في كل ف�صل 
درا�ـسي علـى  معدل تراكمي لا يقل عن جيد 68% با�ستثناء المنح التي تم تحديد 

المعدل التراكمي فيها .
ثالث ع�شر:   الف�صل ال�صيفي غير م�شمول بهذه المنح.

رابع ع�شر:  رئي�س الجامعة م��سؤول عن تنفيذ هذه التعليمات.

المواد المعادة غير م�شمولة بالمنح والت�سهيلات المالية 


